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WILDES WOHNZIMMER: Haushaltshilfen fiir Seniorinnen

Wildlebensraume in Weinzierlein — Seite 7 und Senioren — Seite 14



14 Senioren-Service-Eigentumswohnungen
21 Eigentumswohnungen fiir Jung und Alt

MUSTERWOHNUNGSBESICHTIGUNG/Vorgangerobjekt:
sonntags 14-16 Uhr, Karlstr. 18, Fiirth, o. nach tel. Vereinb.

SCHAUDI

ZN der ROI:Le”e'G'e

Puchtastrafse 1- 90556 Cadolzburg - @ 09103 82 28
schaudi@roedl-energie.de - www.heizoel-schaudi.de

lhr Stellenmarkt
im Landkreis Flirth B

Der Markt RoRtal

mit sehr guter Anbindung an den 6f-
fentlichen Personennahverkehr sucht ab
dem nachstmaoglichen Zeitpunkt einen

Sachbearbelter (w/m/d)
fur das Bauamt.

Die ndheren Einzelheiten zu den Tatigkeitsschwerpunkten und
dem Anforderungsprofil der unbefristeten Vollzeitstelle sowie
zu unseren Leistungen finden Sie ausfiihrlich auf unserer Inter-
netseite_.www.rosstal.de unter der Rubrik ,Stellenangebote”.

lhre Bewerbung mit den tiblichen Unterlagen senden Sie bitte
bis 09.08.2020 an die E-Mailadresse
hauptverwaltung@rathaus.rosstal.de oder an den Markt
RoRtal, Marktplatz 1, 90574 RoRtal.
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ODEHAUS

Im Haus Nr. 90
P, -Mode
GrofRen 46-56

Im Haus Nr. 82
Groflen 36-44

IWE HAUSER
EIN GEDANKE
Y EXTRAVAGANTE MODE
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JETZT STARK REDUZIERT!

Firth | Stadelner HauptstraBe | Haus-Nr. 90, Tel. 12 01 09 21
_Haus-Nr. 82, Tel. 765 95 28 | www.stadelner-modehaus.de
Offnungszeiten: Mo-Fr 9.30 - 18.00 Uhr, Sa: 9.30 - 14.00 Uhr
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Iva3-2015
Hnnotp Oberasbacher Str. 4 » 90513 Zirndorf
Tel. 0911/96 97 30 » Fax 0911/96 97 322

Meisterbetrieb hanold@hanold.de » www.hanold.de

HACKER

Buromobel

Drumback
Work@home

.
%ﬂl’teﬂédh E\\.ﬂ
HANNWEG

Terrassenbau
Pflasterarbeiten
Natursteinmauern

Rollrasen
Teichbau

AKTIONSPREIS 298 EURO

Am Farrnbach 6 ¢ 90556 Cadolzburg
Tel.: 09103 /82 35 « Fax 09103 / 5231
info@hacker-bueromoebel.de
90768 Fiirth-Vach-Tel. 0911/761126 www.hacker-bueromoebel.de

ZedernstraBe 12 -Fax 0911/763326




URLAUB IN UNSEREM LANDKREIS:
Viele Tipps fur den Sommer

Liebe Leserinnen und Leser, 365-Euro-Ticket VGN

9-Uhr-Abo
die Sommerferien stehen vor
Wildlebensraume

der Tir. Gerade in einem Jahr,

in dem das Reisen schwierig ist,
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bietet es sich an, die freien Tage

in der eigenen Region zu ver-

bringen. Im Landkreis Fiirth gibt E
g g :§ Fotowettbewerb

es vieles zu entdecken und zu ‘;;

X
erleben, wie auch die neue Er- 5 i

Online-Tipp

lebnis-Homepage in Kiirze eindrucksvoll aufzeigen wird. Beim Familienspiel 2020
warten auBBerdem tolle Preise. Wer unterwegs Fotos schieft, kann beim Kinder- und 1 3 Neue Erlebnishomepage

Gefahrliche Zigarettenkippen
Jugendfotopreis des Landkreises teilnehmen. Wir wiinschen schéne Sommertage! | & PP

1 4 Hilfen fiir Senioren gesucht
1 5 Gartentipp

1 7 Experte zu Corona
Kreisjugendring
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Im Verkehrsverbund GroBraum Niirn-
berg wird zum Schuljahresbeginn
2020/2021 das 365-Euro-Ticket VGN
fiir Auszubildende, Schiilerinnen und
Schiiler eingefiihrt. Selbstzahler kon-
nen das Ticket bereits mit Giiltigkeit ab
dem 1.August kaufen. Das Ticket kann
im ganzen VGN-Gebiet fiir beliebig vie-
le Fahrten genutzt werden.

Schiilerinnen und Schiiler, die bezugshe-
rechtigt sind, kdnnen das Ticket erwerben.
Es kann mit Glltigkeitsbeginn zum 1. eines
jeden Kalendermonats mit einjdhriger Gel-
tungsdauer  (zwolf aufeinanderfolgende
Monate) bezogen werden. Das Ticket gilt
ausschlieBlich mit einem zugehdrigen Ver-
bundpass und ist langstens bis zum Ablauf
der im Verbundpass nachgewiesenen Be-
zugsberechtigung giltig. Das Ticket ist nicht
ibertragbar.

Das Ticket kann seit 1. Juli 2020 dber fol-
gende Vertriebswege gekauft werden:
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Mit neuen Angeboten
soll der OPNV noch
attraktiver werden.

Fir Auszubildende und
Schiiler startet das

365-Euro Ticket.

Ab 1. August ist auBer-
dem das neue
9 Uhr-Abo erhaltlich.
Alles dazu auf Seite 6

e rmirbst rairme wdny

* Online (als HandyTicket tiber VGN App
oder DB Navigator)

e Kundenbiiro (teilweise erst ab
01.08.2020)

e Fahrkartenautomat (teilweise erst ab
01.08.2020)

e Versandticket

* Bus in der Region (teilweise erst ab
01.08.2020)

Beim Kauf ist die entsprechende Verbund-
passnummer anzugeben und der Gesamtbe-
trag sofort fallig. Das Ticket fir Selbstzahler
wird als ein Fahrschein ausgegeben. Ausge-
gebene Tickets sind nicht erstattungs- und
riickgabefahig. Lediglich bei nachweislichem
Wegzug aus dem VGN-Gebiet kénnen Kos-
ten auf Wunsch anteilig erstattet werden. Bei
Verlust oder Beschadigungen des 365-Euro-
Tickets wird kein Ersatz geleistet.

Kostenfreiheit des Schulweges
Zum Schuljahresbeginn erhalten grundsétz-



lich alle Schiilerinnen und Schiler, die einen Anspruch auf Kosten-
freiheit des Schulweges haben, ein 365-Euro-Ticket VGN fiir Auszu-
bildende, Schillerinnen und Schler tiber die Schule ausgehandigt.

Der Antrag muss rechtzeitig gestellt werden. Sollte ein Antrag auf
Kostenfreiheit des Schulweges verspatet gestellt werden, wird durch
das Landratsamt Firth gepriift, wie sich die Ausgabe des Tickets oder

die Ausgabe von Monatskarten aus wirtschaftlicher Sicht auswirkt. Es
wird ein Vergleich der Kosten der Monatskarten fiir den Ausbildungs-
verkehr der erforderlichen Preisstufe fiir die verbleibenden Monate
mit dem 365-Euro-Ticket durchgefihrt. Das fir den Landkreis wirt-
schaftlichere Ticket wird dann Uber die Schulen ausgehandigt.

Eine Aufzahlung, damit das 365-Euro-Ticket ab
dem kommenden Monat ausgehandigt werden
kann, ist jedoch méglich. Eine Erstattung fir
selbst gekaufte Wertmarken, die aufgrund einer
verspateten Antragstellung notwendig waren,
erfolgt nicht.

Besteht zum Beispiel aufgrund eines Schulaus-
tritts grundsatzlich kein Anspruch mehr auf Kos-
tenfreiheit des Schulweges, so muss das Ticket
zuriickgegeben werden. Auch hier besteht die
Méglichkeit, eine Aufzahlung beim Landratsamt
zu beantragen. In diesem Fall kann das Ticket bis
zum Schuljahresende weiterhin genutzt werden.
Besteht bei einem anderen Aufgabentrdger ein

Anspruch auf Kostenfreiheit des Schulweges, muss individuell geprift
werden, ob die Schilerinnen und Schiiler das 365-Euro-Ticket behal-

ten konnen.

VGN

Schiilerinnen und Schiiler ab der 11. Jahrgangsstufe haben beim Be-
such der nachstgelegenen Schule grundsatzlich einen Erstattungs-
anspruch. Dabei werden die Kosten der notwendigen Befdrderung
erstattet, soweit die nachgewiesenen Gesamtkosten eine Familien-
belastungsgrenze von derzeit 440 Euro je Schuljahr Ubersteigen. Er-
stattet wird der Gegenwert der glinstigsten Fahrmarken abziiglich der

\

Bei Fragen rund um
das 365-Euro-Ticket

stehen die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter des Infotelefons des
Landratsamtes unter der Nummer
0911/9773-3031 zur Verfligung.

Bei Fragen zum

Thema Kostenfreiheit
Tel.: 0911/9773-1363,
E-Mail: s-popp@lra-fue.bayern.de

Weitere Informationen zur Einfiih-
rung des 365-Euro-Ticket VGN fir
Auszubildende, Schiilerinnen und
Schiiler gibt es unter
www.vgn.de.

Familienbelastungsgrenze. Aufgrund der Einfihrung des 365-Euro-Ti-
ckets liegen die Fahrtkosten héchstens bei 365 Euro pro Schuljahr. Die
Familienbelastungsgrenze wird somit in der Regel nicht iiberschritten.
Eine Befreiung der Familienbelastungsgrenze ist jedoch maglich, wenn
ein Unterhaltsleistender Anspruch auf Kindergeld fiir mindestens drei
Kinder oder Anspruch auf Hilfe zum Lebensunter-
halt nach dem Zwdlften Buch Sozialgesetzbuch
oder auf Arbeitslosengeld Il oder Sozialgeld nach
dem Zweiten Buch Sozialgesetzbuch hat. In die-
sen Fallen entfallt die Familienbelastungsgrenze,
das heiBt, dass die notwendigen Fahrtkosten fiir
die Schiilerinnen und Schiler in voller Hohe Uber-
nommen werden. Handelt es sich um Vollzeit-
unterricht, kann vor Beginn des Schuljahres ein
Antrag auf Kostenfreiheit des Schulweges gestellt
werden, sodass das 365-Euro-Ticket am Schul-
jahresanfang Uber die Schule ausgehéndigt wird.
Fiir Schiilerinnen und Schiler, die mit dem Schul-
bus befordert werden, kann seitens des Land-
kreises Firth kein 365-Euro-Ticket ausgehéndigt
werden. Die Schillerinnen und Schiler haben die Mdglichkeit, das
Ticket selbst zu erwerben. Neu ist ebensfalls das 9-Uhr-Abo. Alle De-
tails dazu finden Sie auf der ndchsten Seite.
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AB. 1. AUGUST ERHALTLICH

Das neue 9-Uhr-Abo @

Im Rahmen des VGN-Innovationspa-
ketes wird zum 1. August 2020 das
9-Uhr-Jahres-Abo in allen Preisstufen
angeboten.

erzeit ist das
9-Uhr-Jahres-
Abo nur in

den Preisstufen A,
B und C erhaltlich.
,Nun haben auch
die Blrgerinnen und
Biirger des Landkreises ab der Tarifstufe 1 die
Maglichkeit das 09-Uhr-Abo zu erwerben”,
freut sich Landrat Matthias DieBl.

Das 9-Uhr-JahresAbo st der Spar-Tipp fiir
alle, die nicht frihmorgens zur Hauptver-
kehrszeit mit Bus und Bahn unterwegs sein

Ziele fiir nachhaltige

Worum geht es?

Ca. 1 Mrd. Menschen haben weltweit
keinen Zugang zu Elektrizitat. Herausfor-
derung ist bezahlbare und zuverladssige
Energieversorgung fir diese und fur alle
Menschen zu sichern und diese gleich-
zeitig nachhaltig moglichst ohne fossile
Energietrager zu erreichen.

Was kann getan werden?

Weltweit ist eine Erhéhung der Energie-
effizienz anzustreben und auf eine ver-
starkte Nutzung von erneuerbaren Ener-
gien zu setzen.

17ziele.de

1ol
Jahres

missen. Fahrgaste, die unter der Woche
die Rushhour meiden und erst ab 9 Uhr mit
lhrem Abo unterwegs sind, bekommen das
Ticket besonders giinstig.

An Wochenenden und Feiertagen ohne
Pendler-StoBzeiten
kann das 9-Uhr-
JahresAbo  ohne
Einschrankungen
genutzt  werden.
Einmal zum Mo-
natsersten  abge-
schlossen, gilt das 9-Uhr-JahresAbo zwolf
Monate lang in allen Verkehrsmitteln im ge-
samten ausgewahlten Geltungsbereich. Zum
Jahresende verldngert sich das Abo immer
um weitere zwolf Monate. Das Ticket kann
monatlich gekiindigt werden.

Entwicklung

Das 09-Uhr-Abo ist zu
folgenden Preisen erhaltlich:

Monatliche
Abbuchung €

37,90 €
26,00 €
25,50 €
21,20 €
18,30 €
14,70 €
21,20 €
34,90 €
49,50 €
78,70 €
95,00 €

Preisstufe

N = T m O N © >

24T - 4+T
5-7+4T
8- 10+T

7|17 Ziele

Welche Ziele sollen u.a. bis zum Jahr
2030 erreicht werden?

¢ Allgemeinen Zugang zu bezahlbaren,
verlasslichen und modernen Energie-
dienstleistungen sichern

¢ Anteil der erneuerbaren Energien am
weltweiten Energiemix deutlich er-
hohen

e Steigerungsrate der Energieeffizienz
verdoppeln

Gutes Beispiel

Die Solaroffensive im Landkreis Furth
mochte die Burgerinnen und Blrger
Uber ihre Moglichkeiten zur Nutzung der
Kraft der Sonne — Uber eine Solarther-
mie-Anlage fur Warmwasser oder eine
Photovoltaikanlage zur Stromerzeugung
informieren. Das landkreisweite Solarpo-
tentialkataster ermoglicht es herauszu-
finden, ob sich die eigenen Dachflachen
fur diese Anlagen eignen.

GENTWICKLUNG

Sie haben Interesse an den Bierfilzla? Kontakt: fairtrade@lra-fue.bayern.de

Das Projekt wird gefordert durch die Engagement Global gGmbH im Rahmen der , Servicestelle Kommunen in der Eine Welt”

mit Mitteln des Bundesministeriums fiir wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (BMZ).
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Jager, Imker und ein Landwirt haben in
Weinzierlein in den vergangenen Jahren
zwei groBe Flachen zu Wildlebensrau-
men umgewandelt.

azu haben sie entsprechende Pflanzen
auf zwei Grundstlicken gesat. Die eine

Bliihflache wurde 2018 angepflanzt und
ist rund 2500 Quadratmeter groB. Die zweite
Flache wurde Ende April 2020 angesat und
umfasst knapp 5800 Quadratmeter. Dort traf
sich die Regionalinitiative ,Gutes aus dem
Firther Land” zusammen mit Landrat Mat-
thias DieBl und dem ortlichen Blrgermeister
Thomas Zwingel.

Die Projektpartner informierten die Gaste (iber
die Hintergriinde der Aktion: Daran beteiligt ist
Helmut Stoll, Landwirt, Jager und Jagdpéchter
aus Weinzierlein. Er hat die beiden Grundstiicke
von Eigentiimer Wolfgang Meyer gepachtet,
mit der MaBgabe, darauf langjahrige Bliihfla-
chen anzusden und zu pflegen. Die Imker Jir-
gen Wied, Gerhard Behringer und Hans-Peter
Hartl aus Weinzierlein haben das Saatgut flir
die Bluhflachen bezahlt. Tatkraftig unterstitzt
wird die Aktion durch den Jagdvorstand des
Jagdbezirks Weinzierlein. , Ganz wichtig ist das
Miteinander der beteiligten Jager, Imker und
der Jagdgenossenschaft. Ein Gegeneinander
hatte diesen neuen Naturraum nicht vorange-
bracht”, so Helmut Stoll, der sich hierfiir auch
bei seinen Mitstreitern und den Grundstlicks-
eigentimern aus Weinzierlein fir den groBen
Einsatz ganz herzlich bedankt. Stoll engagiert
sich nach eigenen Worten be-

reits seit zwei Jahrzehnten fir

Wildflachen.

Erfolgreiches Miteinander
Landrat Matthias DieBl fand
lobende Worte fir dieses En-
gagement: ,Hier wurde ein
Stiick  urspriinglicher  Wild-
lebensraum geschaffen. Daran
sieht man, wenn man der Na-
tur Zeit 1asst und sie wenig be-
einflusst, was sich entwickeln
kann.” Die Verantwortung be-
ginne bei jedem selbst, einen |
Teil fir die Natur beizutragen,
betonte der Landrat. Das zei-
gen die Akteure, die gemein-
sam mit viel Eigenleistung & gﬁh L
ein Stlick Wildlebensraum ge-

,._:u-'
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schaffen haben.

Die Projektpartner ha-
ben dabei bewusst auf
Fordergelder verzichtet
und ihre jahrelange
Erfahrung  einflieBen
lassen. Letztlich wurde
die Natur groBtenteils
sich selbst (iberlassen.
Sofern Arbeiten zu ver-
richten waren, wurden
diese behutsam vorge-
nommen. 80 verschie-
dene Pflanzen sind auf der Wildflache angesat.
Derzeit bllihen die einjahrigen Pflanzen. Néchs-
tes Jahr wird die Flache dann schon wieder
ganz anders aussehen, wenn die mehrjghri-
gen Pflanzen blihen und wachsen. Verwen-
det wurde die sogenannte , Veitshochheimer
Mischung” - eine Saatmischung, die einst ein
Veitshéchheimer zusammengestellt hat und die
haufig Verwendung fiir Wildflachen findet.

Die Wildlebensraumberatung am Fachzentrum
Agrardkologie am Amt fir Erndhrung Land-
wirtschaft und Forsten (AELF) Uffenheim ist
Ansprechpartner fir Landwirte, Jager und
Jagdgenossen in ganz Mittelfranken, die solche
Wildrdume schaffen wollen. Ziel ist es, Lebens-
raume fur Wildtiere in der Agrarlandschaft zu
verbessern und zusammen mit den Beteiligten
praktikable Ldsungen zu finden.

,Mit der Einstellung von Wildlebensraum-
beratern auf Bezirksebene hat Bayern einen
innovativen Weg beschritten”, erlduterte der
Landrat. ,Kein ande-
res Bundesland verfligt
iiber ein vergleichbares
Angebot - eingebunden
in eine staatliche Ver-
waltungsstruktur  und
kostenlos fur alle, die
diese Beratung in An-
spruch nehmen”, sagte
er. Entscheidend fir den
Erfolg aller MaBnah-
men sei der personliche
Wille aller Beteiligten
und eine solide, praxis-
bezogene Wildlebens-
raumberatung.  Durch
gemeinsames Han-

aftsraum Bluh{lachc1
r Artenl.ue”am

gine :nulat'“:‘ deln von Landwirten
1 o . .
a‘f;lu"g::g;._,;n und Jagern lieBen sich
|} “
- wertvolle Lebensraume
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entwickeln, wie die Beispiele aus Weinzierlein
zeigten.

Nachahmer gesucht

Matthias DieBl hofft, , dass die beiden Projekte
aus Weinzierlein viele Nachahmer im Landkreis
finden.” Wer Interesse habe, kdnne sich bei der
Wildlebensraumberatung entsprechende Infor-
mationen einholen.

Wildrdume, so betonte der Landrat, kénne
letztlich jeder schaffen: Grundstlickseigenti-
mer und Landwirte, Kommunen, Garten- und
Balkonbesitzer, Jager, Imker, Fischer und viele
mehr.

Ob dabei eine Férderung in Anspruch genom-
men wird oder - wie im Fall von Weinzierlein
- nicht, muss dabei jeder fir sich entscheiden.
Wie die Projektpartner aus Weinzierlein be-
richteten, sei der Handlungsspielraum groBer,
wenn auf Fordergelder verzichtet werde. So
konne sehr individuell und feinfiihlig auf die Si-
tuation vor Ort eingegangen werden. Bei einer
Forderung sei dies nicht immer so einfach mog-
lich. Diesen groBtmoglichen Spielraum wollten
die Akteure aus Weinzierlein erhalten.

Durch derartige partnerschaftliche Projekte
konnen auch Konflikte zwischen der Jagd und
Waldbesitzern aber auch Landwirten minimiert
werden. ,Durch Wildacker werden auch neue
Lebensraume flir das Wild geschaffen. Wild-
schaden in den Waldern kdnnen dadurch ver-
ringert werden”, erklarte Matthias DieBl. Diese
positiven Folgen seien auch in Weinzierlein zu
sehen, berichteten die Jager. Durch solche Wild-
flachen steige die Vielfalt an Pflanzen und Tie-
ren. Das filhre zu einem ausgeglichenen Oko-
system, das im Interesse aller Menschen sei.
Landrat und Biirgermeister bedankten sich bei
den Projektpartnern fir das , tolle Engagement
fiir die Natur” und wiinschten weiterhin viel Er-
folg und eine gute Zusammenarbeit.

Landkreismagazin (2 14/2020
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NEUER JOBCENTER-GESCHAFTSFUHRER THOMAS WALDENBURGER:

Wir sind besser als unser Ruf"”

Das Jobcenter Fiirth-Land hat einen
neuen Geschéaftsfilhrer. Der 32 Jahre
alte Thomas Waldenburger zéhlt zu den
jiingsten Jobcenter-Leitern in Bayern.
Seit Dezember 2019 hat er das Ruder
iibernommen. Mit der Corona-Pande-
mie gibt es allerdings die erste Uber-
raschung. Welche Auswirkungen das auf
den Alltag im Jobcenter und seine ehr-
geizigen Plane hat, erzahlt er uns in die-
sem Interview.

Herr Waldenburger, bitte kldren Sie un-
sere Leserinnen und Leser doch erst ein-
mal auf, worin der Unterschied zwischen
der Arbeitsagentur und dem Jobcenter
besteht?

Die Leistung der Arbeitsagentur ist eine Ver-
sicherungsleistung. Wer einer sozialversiche-
rungspflichten Beschéftigung nachgeht und
somit Beitrdge zur Avrbeitslosenversicherung
abfiihrt, erwirbt einen Anspruch auf das Ar-
beitslosgengeld I. Verliert man seinen Job, rich-
tet sich die Hohe des Arbeitslosengeldes | nach
den eingezahlten Beitragen.

Wir hingehen als Jobcenter sind fiir die Grund-
sicherung fiir Arbeitssuchende zustandig —
sichern somit das Existenzminium. Hierbei
handelt es sich um eine rein steuerfinanzierte
Leistung. Wir unterstiitzen unsere Kunden so-
lange, bis keine finanzielle Hilfebedirftigkeit
mehr vorliegt.

Wer sind lhre Kunden?

Die Bandbreite méglicher Kunden ist relativ
groB. Grundsatzlich sind wir fiir erwerbsfahige
Personen zustandig, welche bei uns im Land-
kreis ihren gewdhnlichen Aufenthalt haben
und ihren Lebensunterhalt nicht aus eigenen
Mitteln finanzieren konnen. Als erwerbsfahig
gilt eine Person, die mindestens drei Stunden
taglich arbeiten kann. Nach unten und oben
gibt es eine Altersgrenze. Ob Hilfebediirftigkeit
vorliegt, berechnet dann die Leistungsabtei-
lung.

Dann gilt dies auch fiir Kunden mit ge-
ringem Einkommen?

Das ist durchaus mdglich. Hier sprechen wir
von sogenannten ,Erganzern”. Nehmen wir
z. B. eine Familie mit zwei oder drei Kindern:
Je nachdem wie die Kinderbetreuung gesichert
ist, verfligt diese Familie neben dem Kindergeld
und ggf. Elterngeld vielleicht ber ein Erwerbs-
einkommen. Da kann es durchaus vorkommen,
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dass das verfligbare Einkommen die Kosten
der ganzen Familie nicht deckt.

Das war ja schon mal ein spannender
Einblick. Nun zu lhnen! Seit wann sind
Sie denn fiir den Landkreis und das Job-
center tatig?

Mein Weg begann 2004 mit der dreijahrigen
Ausbildung zum Verwaltungsfachangestellten
beim Landkreis Firth. Nach der Ausbildung
entschied ich mich direkt flr das Jobcenter (da-
mals noch ARGE). Berufsbegleitend absolvierte
ich dann den Verwaltungsfachwirt. Mein Weg
hier im Jobcenter ging vom Fachassistenten
{iber den Sachbearbeiter zum Teamleiter und
nun zum Geschaftsfiihrer.

... und dies mit 32 Jahren! Wissen Sie,
ob Sie damit der jiingste Chef eines Job-
centers sind?

Da hatte ich noch keine Zeit zu recherchie-
ren.... Es gab Mitte Februar eine bayernweite
Geschaftsfiihrertagung. Wenn ich so dariiber
nachdenke, habe ich zumindest niemanden
gesehen, der jinger als ich ausgesehen hat
(lacht).

Kurz nach lhrer Ernennung kam bereits
die Corona-Krise. Wie stark war die Be-
lastung fiir das Jobcenter in den vergan-
genen vier Monaten?

Mitte Marz mussten wir den Parteiverkehr ein-
stellen. Absolute Notfdlle, die eine persénliche
Vorsprache nétig machen, kamen glicklicher-
weise nicht vor.

Unsere Zugangskanale waren ab diesem Zeit-
punkt Telefon, Mail, das Online-Angebot der
Bundesagentur fiir Arbeit und der normale
Postweg.

Insgesamt wurden bei uns zwischen Mérz und
Juni 668 Beratungsgesprache zum Neuantrag
geflhrt; daraus folgten 610 Antragsstellungen.
Im Vergleich zum Vorjahr bedeutete dies fiir
uns das dreifache Antragsvolumen. Die Belas-
tung war schnell enorm fir alle 43 Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter. Glicklicherweise haben
wir hier im Jobcenter ein gutes Zusammenspiel
aller Bereiche, sodass jeder fiir den anderen da
ist, mitdenkt und auch aushilft. Mit einem sol-
chen Team meistert man so manche Krise.

Haben Sie fiir uns auch ein paar Zahlen?
Zusammen mit der Agentur fiir Arbeit gab es
im Landkreis Flrth im Juni 2.196 Arbeitslose.
Der Anteil des Jobcenters belauft sich auf 876

Personen. Im Vergleich zum Vorjahresmonat
bedeutet dies einen Anstieg bei der Agentur
um 42,9% bzw. bei uns 19,0%.

Dies wirkt sich natiirlich auf die Arbeitslosen-
quote aus. Zusammen gesehen liegt diese nun
bei 3,3% — nur das Jobcenter betrachtet bei
1,3%.

Als neuer Geschéftsfithrer hat man si-
cher auch Plane, was man verandern
will. Sind diese Pléne trotzdem umsetz-
bar gewesen?

Neben der optimalen Betreuung und der Inte-
gration unserer Kunden ist ein langfristiges Ziel
auch die Image-Verbesserung des Jobcenters.
Im Fernsehen laufen bekanntermalen soge-
nannte ,Hartz IV-Sendungen”. Diese zeichnen
ein Bild von den Kunden und den Jobcentern,
das mit der Realitat wenig zu tun hat. Ebenso
entsteht dadurch ein negativer Diskurs, der die
Debatte um Hartz IV seit Jahren zu Unrecht
pragt.

Wir kdnnen uns gliicklich schatzen, was unser
Sozialstaat leistet — nicht nur finanziell, son-
dern auch gesellschaftlich. Die iiberwiegende
Mehrheit der Menschen, die wir betreuen,
wollen eine Arbeit finden, sich integrieren und
wieder finanziell unabhangig von uns sein.
Und unsere Mitarbeiter sind sehr engagiert
und machen einen guten Job.

Es gibt dennoch Langzeitarbeitslose,
oder?

Aktuell haben wir 384 Langzeitarbeitslose.
Aber auch hier muss man naher hinschauen.
Da sind zum Beispiel auch Menschen dabei,
die nach Unfallen nicht mehr kérperlich schwer

Foto: Roland Beck



arbeiten konnen, die schwere Krankheiten
oder Schicksale erlitten haben.

Wie bekommen Sie die Langzeitarbeits-
losen integriert?

Wir investieren etwa im Rahmen des Teilha-
bechancengesetzes viel Geld, damit Langzeit-
arbeitslose wieder eine echte Perspektive be-
kommen.

Durch das 2019 geschaffene Gesetz ist es
nun moglich, Langzeitarbeitslose nicht nur bei
sozialen Tragern, sondern auch im reguldren
Arbeitsmarkt zu integrieren. Arbeitgeber er-
halten bis zu fiinf Jahre lang Lohnzuschiisse.
In den ersten beiden Jahren kann dieser bei
100%, dann 90%, dann 80% und schlieBlich
70% liegen.

Dariber hinaus und losgeldst von den Lang-
zeitarbeitslosen ist den Unternehmen oftmals
gar nicht bekannt, welche Mdglichkeiten und
Forderungen es gibt.

Wo konnen sich interessierte Arbeitge-
ber informieren?

Grundsatzlich konnen sich die Arbeitgeber
an den gemeinsamen Arbeitgeberservice des
Jobcenters und der Agentur wenden (0800 4
5555 20).

Weil es auch mein Ziel ist, fir mogliche Arbeit-
geber prasenter zu sein, habe ich Anfang des
Jahres 830 Betriebe und Einrichtungen aus
dem Landkreis angeschrieben und mich vorge-
stellt. Zur direkten Kontaktaufnahme haben wir
damals eine Hotline eingerichtet, welche auch
heute noch geschaltet ist (0911 2024 500).

1. Vorurteil

37 Prozent
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55 Prozent
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Was liegt Ihnen bei lhrer Arbeit beson-
ders am Herzen?

Dass wir unsere Kunden bestméglich betreu-
en. Dazu gehort, dass wir den Menschen die
passende Unterstitzung fir ihre Lebenslage
ermdglichen. Neben guten Angeboten miissen
wir aber auch gute Uberzeugungsarbeit leis-
ten.

Wie gelingt es lhnen, Erfolge zu erzie-
len?

Wir beraten, finanzieren ein Coaching und qua-
lifizieren. Wir arbeiten mit unterschiedlichsten
Partnern und Trdgern zusammen, um unsere
MaBnahmen und Férderprogramme méglichst
breit aufzustellen, damit wir die Kunden indivi-
duell und passgenau unterstitzen kdnnen.
Sofern kein Berufsabschluss vorliegt, versuchen
wir nach Mdglichkeit auf den Erwerb eines
Berufsabschlusses hinzuwirken, da unsere
Kunden hiervon langfristig profitieren. Dies ist
auch als Teilzeitausbildung méglich wie aktu-
ell im Bereich der Pflege. Sie steht damit auch
Menschen offen, die eine Arbeit nur zeitlich
eingeschrankt ausiiben kdnnen, zum Beispiel
bei (Allein-)Erziehenden.

Wie wiirden Sie die aktuelle Situation im
Jobcenter Fiirth Land beschreiben?
Umbruch und Findung: Wir haben unsere klei-
ne Filhrungsebene neu besetzt und konnten
unser Team verstarken.

AuBerdem stellt sich die Frage, wie der Regel-
betrieb nach Corona aussehen wird. Bei allem
Negativen dieser Krise: Corona hat die Digitali-

3. Vorurteil

57 Prozent
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4. Vorurteil

55 Prozent
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sierung bei uns innerhalb kiirzester Zeit enorm
vorangebracht. Ohne personliches Erscheinen
wird es in einzelnen Bereichen nicht gehen.
Dennoch werden Telefon, E-Mail und Online-
Antrag einen starkeren Raum einnehmen.

Gelingt es lhnen, Menschen aus der
Grundsicherung zuriick auf den Arbeits-
markt zu bringen?

Auch wenn wir durch Corona momentan et-
was ausgebremst agieren konnen, gibt es Inte-
grationen. Ich habe Beispiele, die zeigen, dass
jahrelange und intensive Arbeit Friichte tragt.
So geschehen mit einem Kunden, den wir nach
tiber fiinf Jahren Arbeitslosigkeit Uber ein zeit-
lich begrenztes Bundesprojekt zu einem Bus-
unternehmen vermitteln konnten. Die Firma
tibernahm die Ausbildung zum Busfahrer, wir
forderten die Lohnkosten in den ersten beiden
Jahren mit 75% bzw. 65%.

Ebenso fallt mir ein Beispiel ein, bei dem wir
einen Kunden nach etwa zehn Jahren Leis-
tungsbezug mit kurzen Unterbrechungen er-
folgreich in ein zwischenzeitlich unbefristetes
Arbeitsverhaltnis bei der Polizei Mittelfranken
als Datenerfasser integrieren konnten.

Fiir unsere Berater ist eine nachhaltige Integra-
tion natirlich immer ein Erfolgserlebnis.

Herr Waldenburger, vielen Dank fiir das
Interview und viel Erfolg fiir die neue
Aufgabe!

Weitere Zahlen, Daten und Fakten finden Sie
standig aktualisiert im Internet unter www.sta-
tistik.arbeitsagentur.de.

5. Vorurteil

57 Prozent

panger
sin uJ schlecht
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Realitat ist: Realitat ist: Realitat ist: Realitat ist: Realitat ist:
% 06276 717 625 44%
A% 5 0 0 5
der arbeitsuchenden der arbeftsuchenden der Hartz-IV-Empfinger der Hartz-V-
der Hartz-\V-Empfinger Hartz-|V-Empfinger Hartz-IV-Empfénger wiirden  pehen mindestens einer Emplnger verfiigen
ist Arbeit das klopfen direkt Arbeit annehmen, fiir die sie gesellschaftlich tiber eine abgeschlossene
Wichtigste im Leben. beim Arbeitgeber an iiberqualifiziert sind. relevanten Titigheit nach.  Berufsausbildung.

Quelle: Jobcenter
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Noch mehr Radel-Spal3

eue Herausforderung beim Familien-
N spiel von Landkreis Furth und Spar-

kasse Fiirth. Die Reise geht Richtung
Obermichelbach und Wilhermsdorf. Gute
Augen und eine Splirnase sind auch diesmal
wichtig, denn die neue Aufgabe hat es in
sich. Was kdnnte das sein und vor allem: Wo
wurde das Foto gemacht? Das ist die Frage
an alle Familienspiel Radler.
Es kénnen also auch alle Selfiemuffel und

Tour Obermichelbach

Fotogegner fleiBig radeln. Wir freuen uns
in dieser Woche auf E-Mails mit der Be-
zeichnung des Ortes, der auf den Fotos
zu sehen ist (z.B. Foto 1 Wilhermsdorf
Max-Mustermann-StraBe, oder nach dem
Golfplatz das Haus links). Und nach wie
vor gilt: Die geradelten Kilometer zéhlen
auch beim STADTRADELN. (Blaue Stre-
cke ca. 30 KM, rote Strecke ca. 17 KM)
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Einsendeschluss ist der 24.08.2020
Bilder einfach an familienspiel@Ira-fue.
bayern.de schicken oder auf Instagram
mit dem #landkreisfiirth taggen. Viel SpaB
beim Radeln!

Alle Infos zum Gewinnspiel:
www.landkreis-fuerth.de
https://fuerth.sparkasseblog.
de/2020/07/06/familienspiel-2020-ab-
aufs-rad-fertig-los/

Fotos: Sparka; sse Feirt,




Spielmobil RATZEFATZ:Termine in den Sommerferien

HEINERSDOREF Spielplatz an der HauptstraBe Donnerstag, 30.07. bis Freitag, 31.07.
STEIN Am Jugenhaus Stein Montag, 03.08 bis Donnerstag, 06.08.
CADOLZBURG Pfarrgarten St. Otto Montag, 10.08. bis Donnerstag, 13.08.
TUCHENBACH Geldnde Ende KornstraBBe Donnerstag, 20.08. bis Freitag, 21.08.
PUSCHENDOREF Freiflache an der Eichwaldhalle Montag, 24.08. bis Donnerstag, 27.08.
LANGENZENN Bolzplatz SanktustorstraBe Montag, 31.08. bis Donnerstag, 03.09.

Die Spielaktionen finden von 14.00 bis 17.30 Uhr statt.

~DrauBen sein” F OTOWETTE EWEQB

| - Wir brauchen dich und deine Bilder...
. & w
et 0{-“*
§ I r

...fur den dritten Fotowettbewerb des Landkreises.
Attraktive Sachpreise kénnen die Teilnehmer in den Alters-
klassen 6 bis 13 sowie 14 bis 21 gewinnen. Die Gewin-
nerbilder werden unter anderem im Landkreismagazin
ausgestellt.

WIE KA ICH TEILUEHMEN?

Das ist ganz einfach! Du bist zwischen 6 und 21 Jahre alt

und aus dem Landkreis Furth? Dann schick uns

deine Fotos zu um mitzumachen!

Fotos einreichen kannst du unter folgendem Link:

www.landkreis-fuerth.de/fotopreis E E
.,

oder per Code
Einsendungen bis 30.09.2020

Nutze den Hashtag #fotopreisfurth E
und verlinke uns Uber @jugend_landkreis_fuerth, wenn
du deine Bilder auch auf Instagram postest. Danke!

WAS FUR FOTOS KAUM IcY MACHEN?

tto diese Jahr ist: ,DrauBen s_em"
Grurl:I:i(;éitzlich jedoch hast du die freie Wahl!
Deiner Kreativitat sind keine Grenzen gesetzt,
aber iiber Fotos aus dem freuen
wir uns natiirlich am meisten!

Du bist zwischen 6 und 21 Jahre alt?
Du fotografierst gern?

Dann mach mit beim Fotowettbewerb
des Landkreises Fiirth!

Kommungle
Juoendarpeit, P ‘ =
fsaYas La n dlelns(rngl-la% igl.:lﬁftg—!’n]h g

uuuuuuuuuuuuuuuu

Es gelten unsere Teilnahmebedingungen.

Kreisjugendring Firth =
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LEADER SUCHT IDEEN:

.Dein Projekt fur den Landkreis”

Die LEADER Region Landkreis Fiirth e.V.
sucht neue ldeen aus der Region und
startet den Wettbewerb ,Dein Projekt
fiir den Landkreis”.

Zu gewinnen sind attraktive Sachprei-
se; die besten drei Projekte erhalten
bei Umsetzung Preisgelder von insge-
samt 6.000 Euro.

Verbande, Initiativen, Unternehmen und

Kommunen aus dem Landkreis Firth.
Die Landkreisbirger sind aufgefordert, krea-
tive Ideen aus samtlichen Lebensbereichen
einzureichen und so ein Stick weit ihre
Heimat mitzugestalten. Startschuss fir die
sechswdchige Einreich-Phase ist der 2. Sep-
tember 2020.

Teilnehmen kdnnen alle Biirger, Vereine,

Nutzen Sie den Sommer und entwi-
ckeln lhre Idee!

LEADER -

e

REGION LANDKREIS FURTH

IDEEN

IR EYVERE

Landkreis Fiirth @

LeisiungsFahiy, LebemsFrob,

ONLINE-AUSKUNFT UBER DEN

BEARBEITUNGSSTATUS EINES ERSATZFUHRERSCHEINS

1. Einfach die Seite www.landkreis-fuerth. Antragsdatum ist das Datum des Be-
de aufrufen und rechts auf das Bild Di- suchs am Schalter des Landratsamtes.
gital.Immer.Ge6ffnet. klicken. Am besten einfach den Zahlungsbeleg

) L aufbewahren, da dort der Tag vermerkt
2. Auf den Button Fiihrerschein driicken o
und dann ganz unten auf , Online-Aus-
kunft"” klicken. 4. Nun nur noch auf , Auskunft einholen”
klicken um den Bearbeitungsstand des

3. Jetzt Vor- und Nachnamen, Geburtsda- e R e el e

tum und das Antragsdatum eingeben.
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Neue Erlebnis-Homepage

Wandern, Radfahren und jede Men-
ge SpaB - im lebensfrohen Land-
kreis Fiirth lasst es sich nicht nur
wunderbar leben, sondern auch die
Freizeit verbringen.

b auf der Suche nach dem Erleb-
O nis fir die ganze Familie oder der

Erholung in idyllischer Natur - in

den 14 Gemeinden gibt es etwas fiir je-
den Geschmack. ,Gerade in einem Jahr,
in dem Reisen nicht so einfach ist, bietet
es sich an, die Attraktionen vor der eige-
nen Haustire zu erkunden”, sagt Landrat
Matthias DieBl. Um alle Angebote schnell
zu finden, hat der Landkreis eine neue
Erlebnis-Homepage erstellt. Diese stellen
wir in der néchsten Ausgabe vor.

DEIN ERLEBNIS-LANDKREIS
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Landkreis Fiirth

LeistungsFihig. LebensFroh.

&

Heimatschatze
wieder bestellbar

Foto: Landratsamt Firth

Gutes aus dem Fiirther Land: Die Heimat-
schdtze des Landkreises gibt es ab sofort
wieder bei der HofladenBox zu bestellen.
Die beliebten Heimatschétze bestehen aus
einer Auswahl an regionalen Spezialita-
ten - perfekt als kleines Dankeschon oder
Geschenk zu allen Anlassen. Es geht ganz
bequem: Einfach nach Hause liefern lassen
oder in einer Abholstation in der Nahe ab-
holen. www.hofladenbox.de

Brandgefahrlich tir Mensch und Natur

Zigarettenkippen werden oftmals ge-
dankenlos weggeworfen - auf den
Boden oder aus dem Auto. Doch das
hat unmittelbare Folgen: Landet ein
noch glimmender Zigarettenstummel
auf trockenem Rasen oder in einer
Boschung, kann er dort ein Feuer aus-
Idsen.

n den achtlos weggeworfenen Filtern be-

findet sich ein GroBteil der in den Zigaret-

ten enthaltenen Schadstoffe (viele davon
sind giftig, einige auch krebserregend).
Wenn sie durch Regen ausgewaschen wer-
den, kdnnen sie in Gewasser und Boden ge-
langen und dadurch langfristig die Umwelt
gefahrden.

Bei Tieren, die die Kippen mit Nahrung ver-
wechseln und fressen, kann dies zu ernsthaf-
ten Gesundheitsproblemen fiihren - bis hin
zum Verenden des Tieres. Manchmal nehmen
Kinder aufgefundene Zigarettenkippen in den
Mund, sei es aus Neugier oder
um rauchende Erwachsene nach-
zuahmen. Abhadngig vom Korper-
gewicht I6sen bereits eine bis drei
verschluckte  Zigarettenstummel
Vergiftungserscheinungen aus.

Die ordnungsgemaBe Entsorgung
ist daher zwingend geboten:
Zigarettenkippen gehdren aus-
schlieBlich in den Aschenbecher
bzw. in den Restmiill.

Viele Infos zur kommunalen Ab-

fallentsorgung gibt es unter abfall.land-
kreis-fuerth.de. Bei Fragen rund um den Ab-
fall hilft die Hotline der Abfallberatung unter
0911-9773-3037 oder per Mail abfallbera-
tung@lIra-fue.bayern.de.
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GESUCHT FUR SENIORINNEN UND SENIOREN:

Hilfen im Haushalt

Wegen der weiterhin starken Nachfrage will die
Koordinationsstelle fiir Seniorenangelegenhei-
ten des Landkreises Fiirth die bestehende Liste

Organisation/
Unternehmen

Dienstleistungszentrum der
kirchlichen Beschaftigungs-
initiativeMitarbeiten e.V.

Die Saubermacher Facility
GmbH

Helpine.de
Heidrun Hochholzer

Careisma
Sara Huber

Helfende Hande mit Herz
Fr. Fritsche

Betreut.de

FreiwilligenAgentur
Zimdorf (FAZ)
BahnhofstraBe 35
90513 Zimndorf

haushaltshelden.de

Quartiersblro Oberasbach
— Diakonie Renate Schwarz

AWO — Landkreis Firth

Angebot

Unterstiitzung im Haushalt durch fest-
angestellte und geschulte Personen.
Zusatzlicher Service: Blgelservice

Die kommerzielle Reinigungsfirma geht
auf die Bed(irfnisse von Senior*innen
ein und Ubernimmt bei Bedarf auch
Einkaufsdienst und andere Dienste

Einzelunternehmen in Langenzenn.
Vermittlung von selbststandigen
Helfer*innen, die personlich beim
Unternehmen bekannt sind

Hilfen im Haushalt und Alltag, Ein-
kaufen, Begleitung und Gesellschaft
leisten

Vermittlung von Haushaltshilfen auf
Mini-Job-Basis oder Uber den Einsatz
von Teilzeitangestellten

Filtermaschine — Vorschlage und
Vorstellung der Haushaltshilfen;
Kontaktaufnahme per Email nach
Anmeldung (Registrierung)

Einkaufshilfe, Lieferservice, Garten-
helfer, Nahprojekt, Seelsorge und
Vermittlung von online Beratungen.

Vorstellung der selbstandigen Profile
ohne Angaben von Stundensatz

Jugendliche helfen Senior*innen bei
Alltagstatigkeiten, z.B. Einkauf, Hund
ausfihren, kleine Arbeiten im Haushalt
oder Garten

Jugendliche helfen Senior*innen bei
Alltagstatigkeiten, z.B. Einkauf, Hund
ausfuhren, kleine Arbeiten im Haushalt
oder Garten

von Anbietern flrr Haushalts- und Begleitdiens-
te im Landkreis Fiirth aktualisieren. Wer in die-
se Liste aufgenommen werden madchte, kann

sich bei der Seniorenbeauftragten, Tanja Maier,
unter der Telefon (0911) 9773-12260der per
E-Mail: t-maier@Ira-fue.bayern.de melden.

Einsatzge-

Kontakt bi Kosten / Std

iet
Andrea Naumann Frth Stadt, ~ 17,50€ pro Std. plus 10€
Tel. 0911 660190 Landkreis Anfahrtspauschale zzgl.
info@mitarbeiten-fuerth.de  Fiirth(bedingt) Mwst. Abrechnung tiber

die Pflegekasse méglich

Tel. 09131 65088 Fiirth Stadt, 25,00 € bis 30,00 € - je

info@diesaubermacher.de  Landkreis nach Tatigkeit plus An-
Fiirth fahrtspauschale Abrech-
nung privat

Heidrun Hochholzer Firth Stadt, 15,00 € - 18,00 € pro Std.

Thiiringer StraBe 11 Landkreis (14,00 € individuell bei

90579 Langenzenn Firth bedurftigen Senior*innen

Tel. 09101 9036607 mit geringer Rente), Plus

Mobil 0171 9096607 einmalige Vermittlungsge-

info@helpine.de biihr, Abrechnung privat

Sara Huber Stadt Flirth, ~ Derzeit noch private Ab-

Tel. 0173 7206145 Landkreis rechnung Gber Pflegekas-

SaraHuber@Careisma.de  Fiirth se geplant

Tel. 0911 6004715 Zimdorf 23,50€ pro Std

WWW. Privatrechnung oder

helfendehaendemitherz.de Abrechnung mit der
Krankenkasse nach einer
Abtretungserklarung

www.betreut.de Bundesweit 9,00 € - 15,00 €/Std.

Tel. 0911/ 650 79 397

(Die / Do. 10 - 14 Uhr)

Email:freiwilligenagen-

tur@familienzentrum-zirn-

dorf.de

WWW.

haushaltshelden.de

Renate Schwarz Oberasbach

Tel. 0911 80193569

Renate.schwarz@di

akonie-fuerth.de

Rowena Praast Landkreis

Tel. 0911-97191459 Fiirth

taschengeldboerse

@awo-fl.de

Alle Angaben sind ohne Gewahr. Mit dieser Liste sind keine Empfehlungen verbunden.
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ORANGE IST DIE FARBE DES SOMMERS

Kalifornischer Mohn

Jetzt knallt die Farbe Orange in man-
chen Garten, aber auch in Bereichen
des offentlichen Griins. Auffallig bliiht
der Goldmohn dort, wo es sehr warm
und eher trocken ist. Damit gehort er
bei den Pflanzen zu den wenigen Ge-
winnern des Klimawandels. Die meis-
te Zeit eher unscheinbar, 6ffnen sich
die farbigen Bliiten bei Sonnenschein,
bringen strahlende Farbkleckse in den
Garten und sind wahre Hingucker.

Eine Pflanze mit vielen Namen

,Goldmohn™ ist ein Ublicher und aus-
drucksstarker Name fur die Pflanze, die
leuchtende Bliiten hervorbringt. Diese
stehen mit vier Kelchblattern einzeln auf
kahlen Bliitenstangeln, deren Lange etwa
20 bis 30 Zentimeter betragt. Der Name
JKalifornischer Mohn" beschreibt die Her-
kunft, denn seine Heimat sind der siid-
westliche Teil der USA sowie Mexiko, wo
der Mohn ganze Felder iiberzieht. Ein drit-
ter Name, der ebenfalls direkt etwas Uber
die Bliitenpflanze aussagt, ist , Schlafmitz-
chen”. Im Jungstadium der Bliite werden
die goldgelben oder knallorangefarbenen
Kronblatter von griinen Kelchblattern um-
schlossen. Durch die lange kegelige Form
sieht die Blltenknospe aus wie eine kleine
Schlafmitze. Vergessen wir nicht den bota-
nischen Namen. Dieser lautet Eschscholzia
californica, richtig mit zwei ,sch”.

Uberlebenskiinstler bei Trockenheit
Der Goldmohn ist eine pflegeleichte Pflan-
ze. Wo sie sich wohlfihlt, vermehrt sie sich
durch Selbstaussaat. Besonders gefallt es
ihr auf trockeneren Standorten und findet
deshalb Platz in Steingarten, auf sandigen
Béden und trockenheitsvertraglichen Blu-
menmischungen. Die Bliitezeit liegt in den
Sommermonaten Juni bis August. Nicht nur
das menschliche Auge wird angezogen, die
Bliten sind wahre Magnete fiir Bienen und
auch andere Insekten.

Nach der Blite entwickeln sich Samen.
Die Pflanzen wachsen meist einjahrig, das
heit sie keimen, wachsen und blihen in
einem Jahr. Manche Samen keimen noch
im Spatsommer und dberwintern als junge
Pflanzen in milden Gebieten. Im nachsten
Jahr blihen sie dann schon friiher.

Der Kalifornische Mohn ist ein wahrer Son-

Text und Bilder: Bayerische Gartenakademie Veitshéchheim (http://www.Iwg.bayern.de/garten-
akademie/index.php), Lars Frenzke, Landratsamt Fiirth

nenanbeter. Er 6ffnet seine Bliiten nur bei
Sonnenschein. Bei bedecktem Himmel, in
spaten Abendstunden und am friihen Mor-
gen sowie nachts sind die Bliiten senkrecht
nach oben zusammengeklappt.

Und iibrigens...

Der Goldmohn gehért zur Familie der
Mohngewadchse, bildet aber keine typi-
schen Mohnkapseln wie Klatschmohn.
Alle Pflanzenteile sind giftig. Somit konnte
Eschscholzia californica auch zur Giftpflan-
ze des Jahres 2016 gewahlt werden. Als
Schnittblume eignet sich der Kalifornische
Mohn nicht, denn schon bald nach dem
Schneiden fallen die Blutenblatter ab. Die
Hauptfarbe der flachen Bliiten ist goldgelb
bis goldorange, meist mit einem dunkleren
Farbfleck am Blitenboden. Jedoch gibt es
auch Sorten mit weiB-cremefarbenem bis
hin zu rotlichem Touch. Manchmal sind
auch Mischungen und halbgefiillte Sorten
erhaltlich. Die stark gefiederten Laubblatter
sind grau-griin oder blau-griin und stehen
im Kontrast zu den leuchtenden Bliiten.

Kreisfachberatung fiir Gartenkultur und

Landespflege am Landratsamt Fiirth:

Lars Frenzke

Telefon 0911 9773-1616 oder per E-Mail an: |-frenzke@Ira-fue.bayern.de
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Bal
ddflehen
10 Jahre_

Maike Khatib, Geschéftsstellenleiterin
und Beraterin fir Inmobilien-
finanzierung in den Geschéftsstellen
Obermichelbach und Veitsbronn

ab0,70 %

bis 2,32 % p.a. effektiv,
bonitdtsabhdngig

Jahreszins nom.* ab 0,70 % bis
2,29 % p.a. Stand: 13.07.2020

*zzgl. Grundschuldeintragungs- und
Geb&udeversicherungskosten; Kondition
gilt bei Volltilgung innerhalb 10-jahriger
Sollzinsbindung fiir Nettodarlehensbetrage
iber 50.000 Euro im Neugeschéft; grund-
pfandrechtlich gesichertes Darlehen.

Sparkasse Fiirth, MaxstraBe 32, 90762 Fiirth
Telefon (0911) 78780, sparkasse-fuerth.de

Repréasentatives Beispiel:

Zinssatz gilt fiir Kunden mit einem Giro-
konto bei der Sparkasse Fiirth mit regel-
maRigen Eingdngen. Fir Nicht-Kunden:
Zinssatz bei Kontowechsel maéglich. Zur
Finanzierung einer selbstgenutzten Immo-
bilie. Volltilgung innerhalb 10-jéhriger
Sollzinsbindung; Grundschuldabsiche-
rung notwendig; zwei Drittel der Kunden
erhalten einen effektiven Jahreszins von
1,05 % p.a. oder giinstiger. Nominalzins
1,04 % p.a. fur 10 Jahre zzgl. Grund-
schuldeintragungs- und Gebdudever-
sicherungskosten.

®
— Sparkasse

Furth
Gut seit 1827.

- Stadtwaldjuwel

Natiirlich wohnen in Fiirth.

KfW-55-Standard

Tilgungszuschuss bis
zu 48.000 € moglich

. 't'\-q
- . -
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Bau & Mdébelschreinerei
Exklusiv

Ihr Tischlermeister
im Herzen

Von maBgeschreinerten
Lésungen unseres Betriebes.

Aufarbeitung von Mébeln

Meister Innungsbetrieb =

Individueller Innenausbau
Einrichtung nach MaB
Natiirlich reparieren wir!
Tiren, Haustiiren

Einbau und Lieferung von
PaX Tiiren und Fenstern

Inhaber: A. Enk
Niirnberger StraBBe 39
90513 Zirndorf

i

Biiro: S

0911 4010305}

Werkstatt: 0911 60028 04
www.der-enk.de

Natirlich =

vonZimdorfeK. [Kredfiv
, =L —
sen Ske slen.. |

Béden wie Parkett /Kork |

|
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ANTIK ECKLA
A
BARGELD
Bewertung

Ankauf und Verkauf von Gold,
Silberschmuck (auch defekt),
Zinn, Uhren, Miinzen,
Antiquitéten, Bilder, Teppiche
und jegliche Musikinstrumente.

Sowie auch gesamte
Haushaltsauflosungen.

Wir kaufen zu marktgerechten Preisen.

MaxstraBe 15 ¢ 90762 Fiirth
Tel. 0171/5215752

Inhaber Karl Wilhelm Schmidt
Auch Hausbesuche méglich, nach
Terminabsprache

Hier
konnte
lhre
Anzeige
stehen

www.landkreismagazin.de

Im Firther Stadtwald zuhause

22 Wohnungen
in einmaliger
Naturlage

Hochwertig ausgestattete Eigentums-
yyohnungen mit 1,5 bis 4 Zimmern.
Okologisch gebaut, mit Blick auf

die Natur.

“0911-75995111
 www.stadtwaldjuwel.de

Auf Vertrauen gebaut

@

wohnrUrtcn

Immobilien und Bautrager GmbH & Co. KG

GEED GEED @ \Vohnungsbaugesellschaft

WBG Fiirth

der Stadt Furth




EXPERTEN-INFOS:

Corona-Pandemie im Landkreis Fiirth

Die Hochphase der Corona-Pandemie
ist iberwunden. Es gibt nur noch weni-
ge am neuen Coronavirus Erkrankte im
Landkreis Fiirth.

zu bleiben und vorsichtig zu agieren. Der

stellvertretende  Pandemiebeauftragte
und Chefarzt der Zentralen Notaufnahme am
Klinikum Furth, Prof. Dr. Harald Dormann, hat
fiir das Landkreismagazin die Corona-Fallzah-
len und die Sterblichkeit auch im Vergleich
zum Grippevirus eingeordnet.

Dennoch heiBt es noch immer, wachsam

Der erste SARS-CoV?2 infizierte in Stadt- und
Landkreis Flrth wurde demnach Anfang Mérz
identifiziert und der erste schwerer Erkrankte
am 14. Marz 2020 stationar in das Klinikum
Fiirth zur Behandlung aufgenommen. Aktuell
wurden seit Beginn der Pandemie insgesamt
knapp (iber 900 Personen positiv auf SARS-
CoV2 getestet und 172 aufgrund der Schwere
ihrer Erkrankung im Klinikum stationdr behan-
delt, so dass man davon ausgehen kann, dass
etwa jeder Flinfte, der sich mit SARS-CoV2 in-
fiziert tatsachlich schwerer erkrankt. Auch in
Firth betraf dies vor allem altere Patienten: So
musste nur jeder 20. im Alter zwischen 35 und
59 Jahre die Klinik aufsuchen, wahrend bei
den 80 Jahrigen oder Alteren fast jeder Zweite
stationar behandelt werden musste.

Beim Blick auf die SARS-CoV2 Fallsterblichkeit
zeigt sich, dass in Stadt- und Landkreis Fiirth
jeder Zehnte mit einer SARS-CoV2 Infektion
verstarb.

Vergleicht man nun SARS-CoV2 mit der jahr-

lich wiederkehrenden Grippewelle, so zeigen
sich doch markante Unterschiede. Wahrend
auch bei den Grippe-Erkrankten fast jeder
Flinfte stationar im Klinikum behandelt wird,
so teilen sich diese aber zum einen in Kinder
und zum anderen in dltere Patienten auf. Die
Fallsterblichkeit der Grippe ist deutlich unter
der mit SARS-CoV?2 Infizierten. So verstarb im
Klinikum jeder 30. an Grippe Erkrankte aber
fast jeder Vierte an SARS-CoV?2 Erkrankte.

Da sich laut Prof. Dr. Harald Dormann nun
SARS-CoV2 als weitere Infektionserkrankung
in das Spektrum der saisonalen Erkrankungen
einreiht, wird auch in Zukunft mit weiteren
Infektionen zu rechnen sein, zumal aktuell
davon ausgegangen werden kann, dass nur

ein Prozent der Bevolkerung in Stadt- Land-
kreis sich tatsdchlich mit SARS-CoV2-infiziert
hatten.

Problematisch bleibt im Gegensatz zur Grip-
peerkrankung die Situation, dass etwa ein
Drittel aller SARS-CoV2 Infizierten, vor allem
jingere Menschen, keine Symptome entwi-
ckeln und somit auch nicht als Infektionsquel-
le ausgemacht werden konnen.

Da aber die SARS-CoV2 Infektion primér Giber
die Einatmung von Viruspartikeln Gber die
Lunge verursacht wird, sollte man vor allem
in geschlossenen Raumen und in Situationen
mit Menschenansammlungen neben dem Ab-
stand auf das Tragen von Mund-Nasen-Mas-
ken achten, rat Prof. Dr. Harald Dormann.
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Altersverteilung SARS-CoV/2 - Vergleich Stadt/ Landkreis — Klinikum bis 07.05.20

KREISJUGENDRING MIT NEUEM VORSITZENDEN:

Gunter Fremuth

Giinter Fremuth ist der neue Vorsitzen-
de des Kreisjugendrings Fiirth.

in den Kreistag gewahlt wurde und sein
Amt als Jugendringsvorsitzender daher
niedergelegt hatte. Kerstin Wolf von der Evan-

Erfolgt auf Christian Lobel, der im Friihjahr

gelischen Jugend im Dekanat Fiirth wurde im
Amt der stellvertretenden Vorsitzenden besta-
tigt.

Fremuth mochte die aktuelle Amtszeit nutzen,
um zu sehen, wo und wie Kreisjugendring und
Kommunalpolitik zusammenarbeiten kénnen,
,um noch offene Punkte abzuarbeiten”.
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SMART GUARD FENSTERALARM

Abschreckung, bevor ein Schaden entsteht.

Potenzielle Einbrecher werden
frihzeitig erkannt und durch
akustische und optische Signale
gewarnt. Im Extremfall ertont
sogar die Sirene.

Wohnen Sie sicherer mit dem
neuen Alarm flir Geneo-Fenster
von REHAU, auch nachristbar.

Schrecken Sie Einbrecher ab!

Sy chmam

Tel. 09101 90 17 10
Miihisteig 26, 90579 Langenzenn

{

REHAU
QUALITY SFENSTER
DESIGN

www.schramm-fenster.de/fensteralarm

BADSA IERUNG

Eigen Ba@sstellung

unstmann

Kundenparkplatze vorhanden

Tel. 0911317675 - www.kunstmann-sanitar.de

Armin Probst “ :

Bestattungen

90587 Veitsbronn
Am Dorfplatz 9
Tel. (09 11) 75 11 98
@ www.bestattungen-probst.de

AL
[ ﬂﬁ

. K-D Handel

Verkauf: ! iﬂﬂ E Indusg'(l)eg;l;aﬂe 1
*Igo';ﬂ-‘rlgatilwu TR DIETENHOFEN
S T.09824/9 1166

1

CHOCOTHEK

RIEGELEIN WERKSVERRAUF CADOLZBURG

WIR HABEN FUR
JEDEN ANLASS EINE
KREATIVE IDEE! %

o Geburtsteg
o Hochzett

5 o Jubilaum

WIR BERATEN SIE GERNE!

NEBENSAISON (JANUAR/FEBRUAR UND MAI BIS OKTOBER)
MO - MI + FR: 10 BIS 15 UHR | DO: 10 BIS 18 UHR
HAUPTSAISON (MARZ/APRIL UND NOVEMBER/DEZEMBER)
MO - FR: 10 BIS 18 UHR | SA: 10 BIS 13 UHR

Winner

TIEMBACHER STRASSE 11 | 90556 CADOLZBURG | TELEFON 09103/505-171
CHOCOTHEK@RIEGELEIN.DE | WWW. RIEGELEIN.DE

—

Kaffeerosterei | Lagerverkauf | Genusswelt | Geschenkservice
| Seminare | Kaffeemaschinen - Beratung - Verkauf - Reparatur |

Wie heif3t das Zauberwort?
+»ARABICADABRA!”

Espress: ne

di mio gusto

Am Farrnbach 8 | 90556 Cadolzburg | www.espressone.de | Tel: 09103/71332-0
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077 Sparkasse Fiirth
Fundgeldpresse

Fundsachen in den Geschaftsraumen

Wir sind fiir unsere rund 500 Mitarbei-

tenden ein familien- und lebensphasenbewuss-

ter Arbeitgeber im Herzen der Metropolregion Nirnberg. In

unserem Landratsamt Fiirth kénnen auch Sie sich mit Ihrem Potenzial
und Ihren Ideen einbringen, denn wir suchen fiir die Einstellung bei der
Regierung von Mittelfranken zum ndchstmdglichen Zeitpunkt mehrere

VERWALTUNGSKRAFTE (w/m/d)

der Sparkasse Fiirth

In den Geschéaftsraumen der Sparkasse Frth
wurden im Zeitraum vom 1. Januar 2020 bis
30. Juni 2020 folgende Geldbetrdge und Ge-
genstande gefunden, die von den Empfangs-
berechtigten noch nicht abgeholt wurden:

Betrage zu:
€5,00, €5,00, €10,00, €20,00, €20,00,
€20,00, €30,00, €130,00

Die Empfangsberechtigten werden hiermit
aufgefordert, ihre Rechte bis
30. September 2020 geltend zu machen.

Nr. 14 vom 22. Juli 2020

Fiirth, den 08.07.2020
Sparkasse Fiirth

078 Stadt Oberasbach
Bekanntmachung der 1. Nachtragshaushalts-
satzung 2020

1. Nachtragshaushaltssatzung der
Stadt Oberasbach (Landkreis Fiirth) fiir
das Haushaltsjahr 2020

Aufgrund des Art. 68 Abs. 1 in Verbindung
mit Art. 63 ff der Gemeindeordnung erldsst

WIR GEBEN (FAST) ALLES DAFUR,

DASS SIE ZU UNS KOMMEN:

Bezahlung ist bei uns nicht alles, wir bieten zusatzlich zur Ent-
geltgruppe 5 TV-L noch einen konjunkturunabhangigen, re-
gionalen Arbeitsplatz und viele Mdglichkeiten fir Teilzeit- und
Jobsharing-Modelle an. Gonnen Sie sich auBerdem ein familien-

und lebensphasenbewusstes Arbeitsumfeld sowie ein breites
Spektrum an Fort- und Weiterbildungsangeboten - und selbst-
verstandlich auch die Chancengleichheit aller Geschlechter.

zur Unterstiitzung des Gesundheitsamtes (Voll- oder Teilzeit / befristet

bis 31.12.2021).

DABEI SEIN IST ALLES:

e \/or- und Nachbereitungen amtsarztlicher Begutachtungen und
Untersuchungen sowie Gebuhrenerfassungen fiir amtsarztliche

Vorgange

e Terminvereinbarungen sowie Anmeldungen und telefonische Aus-

kiinfte bzw. fachgerechte Weiterleitung

e Aktenfiihrung Papierform/Digital, einschlieBlich Aktenaussonderung

e Bearbeitung des Post- und Mail-Eingangs

* Mitwirkung bei der Uberwachung der Medizinalfach- und medizi-

nische Assistenzberufe

SPRECHEN SIE ,VERWALTUNG"?
UND VERSTEHEN SIE ,MEDIZIN"?

e Ausbildung als medizinische/r Fachangestellte/r (w/m/d), Aus-
bildung in der Gesundheits- und Krankenpflege oder Ausbil-

INTERESSIERT?

Dann schicken Sie uns bitte lhre vollstandigen Bewerbungs-
unterlagen bis zum 02.08.2020 Uber unsere Homepage

www.landkreis-fuerth.de/karriere. Bewerbungsunterlagen
werden nach Abschluss des Verfahrens nicht zuriickgeschickt.

Schwerbehinderte Personen werden bei ansonsten im Wesent-

FRAGEN?

lichen gleicher Eignung bevorzugt berlicksichtigt.

Herr Steiner steht Ihnen gerne

zur Verfligung.

dung als Verwaltungsfachangestellte/r (w/m/d)

e Erfahrungen im Aufgabenschwerpunkt wéren wiinschenswert

» Kommunikationsfahigkeit, Kundenorientierung, Konfliktldsungs-
fahigkeit, Einsatzbereitschaft und Eigenverantwortung

e Beherrschung der MS-Office-Standardprogramme

ar

Zertifikat seit 2017
audit berufundfamilie

unter 0911/9773-1123

Landkreis Furth

G

LeistungsFihig. LebensFroh.
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die Stadt Oberasbach folgende Nachtrags-
haushaltssatzung:

§1
Der Hochstbetrag der Kassenkredite zur
rechtzeitigen Leistung von Auszahlungen
nach dem Haushaltsplan wird von 1.000.000
€ um 4.000.000 € erhoht und damit auf
5.000.000 € neu festgesetzt.

§2
Die (ibrigen Festsetzungen der Haushaltssat-
zung bleiben unverandert.

§3
Die Nachtragshaushaltssatzung tritt mit dem
1. Januar 2020 in Kraft.
Oberasbach, 29.06.2020
Stadt Oberasbach
Norbert Schikora
Zweiter Blrgermeister

Hinweis:

Die in der Sitzung des Stadtrates am
29.06.2020 beschlossene Nachtragshaus-
haltssatzung der Stadt Oberasbach fiir das
Haushaltsjahr 2020 liegt bis zur nachsten

amtlichen Bekanntmachung einer Haus-
haltssatzung wahrend der Geschéftsstunden
im Rathaus der Stadt Oberasbach, Zimmer
112, offentlich zur Einsichtnahme auf. Das
Landratsamt Firth hat mit Schreiben vom
03.07.2020, Az.: 142-941-2020-122-39-,
die Haushaltssatzung genehmigt.

Oberasbach, den 07.07.2020
Stadt Oberasbach
- Kdmmerei -

WIR SUCHEN DICH!

Wir sind fur unsere rund 500 Mitarbei-

tenden ein familien- und lebensphasenbe-

wusster Arbeitgeber im Herzen der Metropolregion

NUrnberg. In unserem Landratsamt Fiirth kannst auch

Du Dich mit Deinem Potenzial und Deinen Ideen fiir den
Landkreis einbringen, denn wir suchen zum 01.09.2021

AUSZUBILDENDE (w/m/d)

far den Beruf der/des
VERWALTUNGSFACHANGESTELLTEN
(Fachrichtung Kommunalverwaltung)

DABEI SEIN IST ALLES:

¢ Vielfaltige Einsatzgebiete warten auf Dich:
Vom Jugendamt, Umweltschutz oder Verkehrswesen
bis zum Biro des Landrats

e Wahrend Deiner dreijahrigen Ausbildung wirst Du
zum Profi bei der Bearbeitung von Blrgeranliegen
und der Anwendung von Rechtsvorschriften

¢ Du besuchst auBerdem auch die Berufsschule II
in Furth und die bayerische Verwaltungsschule in
Nurnberg

MOCHTEST DU VERWALTUNG SPRECHEN?

DANN BRAUCHST DU:

e einen mittleren Bildungsabschluss

e gutes Allgemeinwissen

¢ Einsatzbereitschaft

¢ Verantwortungsbewusstsein

¢ Freude am Umgang mit Menschen

www.landkreis-fuerth.de

WIR GEBEN (FAST) ALLES DAFUR,
DASS DU ZU UNS KOMMST:

Bezahlung ist bei uns nicht alles, wir bieten zusatzlich zu
einer attraktiven Ausbildungsvergitung ab 1.018,26 Euro
noch einen konjunkturunabhangigen, regionalen Ausbil-
dungsplatz mit sehr groBen Ubernahmechancen. Génn’
Dir auBerdem ein familien- und lebensphasenbewusstes
Arbeitsumfeld sowie ein breites Spektrum an Fort- und
Weiterbildungsangeboten — und selbstverstandlich auch
die Chancengleichheit aller Geschlechter.

INTERESSIERT?

Damit es auch bei Dir bald amtlich wird, schick uns bit-
te Deine vollstdandigen Bewerbungsunterlagen bis zum
27. August 2020 tber unsere Homepage www.landkreis-
fuerth.de/karriere. Bewerbungsunterlagen werden nach
Abschluss des Verfahrens nicht zurtickgeschickt.

Schwerbehinderte Personen werden bei ansonsten im
Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

FRAGEN? EI'F"'[-I:E
Angelika Seidel steht Dir gerne unter !'_ =T
09 11/97 73-11 04 zur Verfiigung. e

Zeniatsen o LeistungsFihig. LebensFroh. ’

?:ﬂ Landkreis Firth ( —1
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Wir sind fiir unsere rund 500

Mitarbeitenden ein familien- und lebens-

phasenbewusster Arbeitgeber im Herzen der Metro-

polregion Nirnberg. In unserem Landratsamt Fiirth kénnen
auch Sie sich mit lhrem Potenzial und lhren Ideen fiir den Land-
kreis einbringen, denn wir suchen zum nachstmdglichen eine/n

VERWALTUNGSKRAFT (w/m/d)

zur Unterstlitzung unseres Teams im Bereich Sozialpadagogischer
Dienst (Teilzeit mit 19,5 Wochenarbeitsstunden / vorerst befristet fiir
die Dauer des Mutterschutzes bis zum 24.11.2020).

DABEI SEIN IST ALLES:

e Organisation und Verwaltung des Schreibbiiros

e Terminvereinbarung, telefonische Auskiinfte und fachgerechte
Weiterleitung

e Aktenflihrung Papierform/Digital einschlieBlich Aktenaussonderung

* Datenpflege im Fachprogramm Asqulab21

e Schreib- und Zuarbeiten fiir die Bereiche Gesundheitshilfe,
Schwangerenberatung, Prostituiertenschutz, sozialpadagogische
FQA (friiher Heimaufsicht), Gesundheitsforderung und Prévention

e Kassentatigkeit

SPRECHEN SIE ,, VERWALTUNG"? VERSTEHEN SIE ,SOZIALES*?

e Ausbildung als medizinische/r Fachangestellte/r (w/m/d), Ausbil-
dung in der Gesundheits- und Krankenpflege oder Ausbildung als
Verwaltungsfachangestellte/r (w/m/d)

* Kenntnisse im Fachprogramm Asqulab2 1 wéren wiinschenswert

e Beherrschung der MS-Office-Standardprogramme

» Kommunikationsfahigkeit, Einsatzbereitschaft, Eigenverantwortung

WIR GEBEN (FAST) ALLES DAFUR, DASS SIE ZU UNS KOMMEN:
Bezahlung ist bei uns nicht alles, wir bieten zusatzlich zur Besol-
dungsgruppe 5 TV&D noch einen konjunkturunabhangigen, regio-
nalen Arbeitsplatz und viele Maglichkeiten fiir Teilzeit- und Job-
sharing-Modelle an. Gonnen Sie sich auBerdem ein familien- und
lebensphasenbewusstes Arbeitsumfeld sowie ein breites Spektrum
an Fort- und Weiterbildungsangeboten - und selbstverstandlich
auch die Chancengleichheit aller Geschlechter.

INTERESSIERT?

Dann schicken Sie uns bitte lhre vollstandigen Bewerbungs-
unterlagen bis zum 26.07.2020 Uber unsere Homepage
www.landkreis-fuerth.de/karriere. ~ Bewerbungsunterlagen
werden nach Abschluss des Verfahrens nicht zurlickgeschickt.
Schwerbehinderte Personen werden bei ansonsten im Wesent-
lichen gleicher Eignung bevorzugt berlicksichtigt.

FRAGEN?

Herr Herrmann steht lhnen gerne
unter 0911/9773-1850

zur Verfligung.

ar  LandkreisFiirth ?‘

Wir sind fiir unsere rund 500 Mitarbeitenden

ein familien- und lebensphasenbewusster Arbeitge-

ber im Herzen der Metropolregion Nirnberg. In unserem Land-
ratsamt Firth konnen auch Sie sich mit lhrem Potenzial und Ihren
Ideen einbringen, denn wir suchen fiir die Einstellung bei der Regie-

rung von Mittelfranken zum ndchstmdglichen Zeitpunkt mehrere

HYGIENEKONTROLLEURINNEN /
HYGIENEKONTROLLEURE (w/m/d)

zur Unterstiitzung des Gesundheitsamtes
(Voll- oder Teilzeit / befristet bis 31.12.2021).

DABEI SEIN IST ALLES:

* \ollzug des Infektionsschutzgesetzes (IfSG); insbesondere Be-
kémpfung und Verhiitung tibertragbarer Krankheiten, Uberwachung
medizinischer Einrichtungen, Meldewesen, Katastrophenschutz

* Kontroll- und Uberwachungsaufgaben im Bereich der Umwelthygi-
ene (z.B. Trinkwasser- und Badewasserhygiene)

* umfangreicher AuBendienst

SPRECHEN SIE ,,VERWALTUNG"?

* abgeschlossene Ausbildung in einem Beruf im Gesundheitswe-
sen oder vergleichbare Qualifikation

* Fahigkeit zu selbststandiger Tatigkeit und Bereitschaft zur Ver-
antwortungstibernahme

» Teamféhigkeit, Einsatzbereitschaft sowie sicheres und freundliches
Auftrete

e EDV-Kenntnisse, insbesondere in den Office Standardprogrammen

e Fahrerlaubnis Klasse B, Bereitschaft zum AuBendienst

WIR GEBEN (FAST) ALLES DAFUR, DASS SIE ZU UNS KOMMEN:
Bezahlung ist bei uns nicht alles, wir bieten zusatzlich zur Besol-
dungsgruppe 5 TV-L noch einen konjunkturunabhangigen, regio-
nalen Arbeitsplatz und viele Mdglichkeiten fiir Teilzeit- und Job-
sharing-Modelle an. Gonnen Sie sich auBerdem ein familien- und
lebensphasenbewusstes Arbeitsumfeld sowie ein breites Spektrum
an Fort- und Weiterbildungsangeboten - und selbstverstandlich
auch die Chancengleichheit aller Geschlechter.

INTERESSIERT?

Dann schicken Sie uns bitte lhre vollstandigen Bewerbungs-
unterlagen bis zum 02.08.2020 Uber unsere Homepage
www.landkreis-fuerth.de/karriere. ~ Bewerbungsunterlagen
werden nach Abschluss des Verfahrens nicht zurlickgeschickt.
Schwerbehinderte Personen werden bei ansonsten im Wesent-
lichen gleicher Eignung bevorzugt berlicksichtigt.

FRAGEN?

Herr Steiner steht Ihnen gerne
unter 0911/9773-1123

zur Verfligung.

A LandkreisFiirth ( ?"
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Wir sind fir unsere rund

500 Mitarbeitenden ein familien- und

lebensphasenbewusster Arbeitgeber im Herzen der

Metropolregion Niirberg. In unserem Landratsamt Fiirth kon-

nen auch Sie sich mit Ihrem Potenzial und Ihren Ideen fiir den Land-
kreis einbringen, dennwir suchen zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine/n

HOCHBAUTECHNIKERIN /

HOCHBAUTECHNIKER (w/m/d)

zur Unterstlitzung unseres Architektenteams im Hochbau und in der
Gebaudewirtschaft (Vollzeit / vorerst befristet bis zum 31.12.2024).

DABEI SEIN IST ALLES:

* Gebdudeunterhalt fiir die landkreiseigenen Liegenschaften

e Flihrung der im Gebaudeunterhalt an den Liegenschaften ange-
stellten Mitarbeiterinnen / Mitarbeitern

* Beauftragung, Begleitung, Rechnungspriifung samtlicher Leistungen
im operativen Facility Management (z.B. Wartungsarbeiten, Schon-
heitsreparaturen)

e Gewahrleistungskontrolle

SPRECHEN SIE ,, VERWALTUNG"? VERSTEHEN SIE ,, TECHNIK"?

e staatlich gepriifter/r Hochbautechniker/in (w/m/d), Meister/in
(Bauhauptgewerbe) (w/m/d) oder vergleichbare Qualifikation

e Kenntnisse in eigenstandiger Bauleitung

e Kenntnisse in der Ausschreibung und Abrechnung von Bauleistungen

e Ziel- und Teamorientiere Arbeitsweise, sowie ausgepragte Kommu-
nikationsfahigkeit

* Sicherer Umgang mit beauftragten Firmen und Vertretern der Ge-
baudenutzer (Schule)

e Flihrerschein der Klasse B

WIR GEBEN (FAST) ALLES DAFUR, DASS SIE ZU UNS KOMMEN:
Bezahlung ist bei uns nicht alles, wir bieten zusatzlich zur Besol-
dungsgruppe 9a TV6D noch einen konjunkturunabhéngigen, re-
gionalen Arbeitsplatz und viele Mdglichkeiten fir Teilzeit- und Job-
sharing-Modelle an. Génnen Sie sich auBerdem ein familien- und
lebensphasenbewusstes Arbeitsumfeld sowie ein breites Spektrum
an Fort- und Weiterbildungsangeboten - und selbstverstandlich
auch die Chancengleichheit aller Geschlechter.

INTERESSIERT?

Dann schicken Sie uns bitte lhre vollstandigen Bewerbungs-
unterlagen bis zum 02.08.2020 Uber unsere Homepage
www.landkreis-fuerth.de/karriere.  Bewerbungsunterlagen
werden nach Abschluss des Verfahrens nicht zuriickgeschickt.
Schwerbehinderte Personen werden bei ansonsten im Wesent-
lichen gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

FRAGEN?

Frau Crestels oder Herr Egerer
stehen lhnen gerne

unter 0911/9773-1608 oder 1604
zur Verfiigung.

ar  LandkreisFiirth ?‘

22 Landkreismagazin (Z 14/2020

Wir sind flir unsere rund

500 Mitarbeitenden ein familien- und

lebensphasenbewusster Arbeitgeber im Herzen der

Metropolregion  Nlrnberg. In  unserem Landratsamt

Firth konnen auch Sie sich mit |hrem Potenzial und lhren Ideen
einbringen, denn wir suchen fiir die Einstellung bei der Regie-
rung _von Mittelfranken zum ndchstmdglichen Zeitpunkt mehrere

Fachkrafte der Sozialmedizin /

Gesundheits- und Krankenpfleger/innen (w/m/d)
zur Unterstlitzung des Gesundheitsamtes

(Voll- oder Teilzeit / befristet bis 31.12.2021).

DABEI SEIN IST ALLES:

e Mitwirkung bei der Schuleingangsuntersuchung und Schulgesund-
heitspflege, Beratungen Uber gesundheitliche Gefahrdungen und
MaBnahmen zur Pravention

 Mitwirkung bei der Untersuchung von Infektionskrankheiten und
Impfungen, Durchfiihrung von Informationsveranstaltungen

 Mitwirkung bei der Fachstelle fir Pflege- und Behinderten-einrich-
tungen, Qualitatsentwicklung und Aufsicht

 Mitwirkung bei der Tuberkulosefiirsorge

* Aufgaben der Gesundheitsvorsorge und Gesundheitsflirsorge

SPRECHEN SIE ,, VERWALTUNG"?

e abgeschlossene Ausbildung zur/zum Gesundheits- und (Kin-
der-)Krankenpfleger/in bzw. (Kinder-)Krankenschwester oder
(Kinder-)Krankenpfleger (w/m/d)

 mehrjdhrige fachliche Erfahrung

* Einsatzbereitschaft, Teamfahigkeit, EDV-Kenntnisse

e uneingeschrankte korperliche Belastbarkeit (Heben und Tragen der
Untersuchungsgerate sowie Treppensteigen)

e Fahrerlaubnis Klasse B, Bereitschaft zum AuBendienst

WIR GEBEN (FAST) ALLES DAFUR, DASS SIE ZU UNS KOMMEN:
Bezahlung ist bei uns nicht alles, wir bieten zusatzlich zur Besol-
dungsgruppe 7 TV-L einen konjunkturunabhangigen, regionalen
Arbeitsplatz und viele Mdglichkeiten flir Teilzeit- und Jobsharing-
Modelle an. Gonnen Sie sich auBerdem ein familien- und lebens-
phasenbewusstes Arbeitsumfeld sowie ein breites Spektrum an
Fort- und Weiterbildungsangeboten - und selbstverstandlich auch
die Chancengleichheit aller Geschlechter.

INTERESSIERT?

Dann schicken Sie uns bitte lhre vollstandigen Bewerbungs-
unterlagen bis zum 02.08.2020 Uber unsere Homepage
www.landkreis-fuerth.de/karriere. ~ Bewerbungsunterlagen
werden nach Abschluss des Verfahrens nicht zurlickgeschickt.
Schwerbehinderte Personen werden bei ansonsten im Wesent-
lichen gleicher Eignung bevorzugt berlicksichtigt.

FRAGEN?

Herr Steiner steht Ihnen gerne
unter 0911/9773-1123

zur Verfligung.

ar  LandkreisFiirth @



Wir sind fiir unsere rund 500 Mitarbei-

tenden ein familien- und lebensphasenbewusster

Arbeitgeber im Herzen der Metropolregion Nirnberg. In un-

serem Landratsamt Fiirth kdnnen auch Sie sich mit lhrem Potenzial
und Ihren Ideen einbringen, denn wir suchen fiir die Einstellung bei der
Regierung von Mittelfranken zum nachstmdglichen Zeitpunkt mehrere

CTT-MITARBEITERINNEN / MITARBEITER (w/m/d)
zur Unterstlitzung des Gesundheitsamtes
(Voll- oder Teilzeit / befristet bis 31.12.2021).

DABEI SEIN IST ALLES:

e Ermittlung/Nachverfolgung von Kontaktpersonen
e EDV-Management

* Telefondienst

e Kontaktpersonen-Management

e Beratung von Kontaktpersonen

* Biirgeraufklarung

* Mitarbeiter bei Quarantdane-MaBnahmen

SPRECHEN SIE ,, VERWALTUNG"? VERSTEHEN SIE ,,MEDIZIN"?
e Beherrschung der MS-Office-Standardprogramme

e Gute Umgangsformen, héfliches Auftreten

e Gutes miindliches Ausdrucksvermégen

e Hohe Flexibilitat und gute Belastbarkeit

e erstandnis fir medizinische Grundzusammenhdange

* Bereitschaft zu Samstags-/Sonntagsdiensten

WIR GEBEN (FAST) ALLES DAFUR, DASS SIE ZU UNS KOMMEN:
Bezahlung ist bei uns nicht alles, wir bieten zusatzlich zur Besol-
dungsgruppe 3 TV-L einen konjunkturunabhangigen, regionalen
Arbeitsplatz und viele Mdglichkeiten fiir Teilzeit- und Jobsharing-
Modelle an. Génnen Sie sich auBerdem ein familien- und lebens-
phasenbewusstes Arbeitsumfeld sowie ein breites Spektrum an
Fort- und Weiterbildungsangeboten - und selbstverstandlich auch
die Chancengleichheit aller Geschlechter.

INTERESSIERT?

Dann schicken Sie uns bitte lhre vollstandigen Bewerbungs-
unterlagen bis zum 02.08.2020 Uber unsere Homepage
www.landkreis-fuerth.de/karriere. ~ Bewerbungsunterlagen
werden nach Abschluss des Verfahrens nicht zurlickgeschickt.
Schwerbehinderte Personen werden bei ansonsten im Wesent-
lichen gleicher Eignung bevorzugt berlicksichtigt.

FRAGEN?

Herr Steiner steht Ihnen gerne
unter 0911/9773-1123

zur Verfligung.

Wir sind flir unsere rund 500 Mit-

arbeitenden ein familien- und lebensphasen-

bewusster Arbeitgeber im Herzen der Metropolregion
Nirberg. In unserem Landratsamt Firth konnen auch Sie
sich mit Ihrem Potenzial und lhren Ideen fir den Landkreis ein-
bringen, denn wir suchen zum nachstméglichen Zeitpunkt eine/n

ARCHITEKTIN / ARCHITEKT (w/m/d)
zur Unterstlitzung unseres Architektenteams im Bereich Gebaudewirt-
schaft (Vollzeit / vorerst befristet bis zum 31.12.2024).

DABEI SEIN IST ALLES:

e Organisation und Abwicklung von Hochbauplanungen des Landkrei-
ses Firth, Schwerpunkt Sanierungs- und ErweiterungsmaBnahmen

e Bearbeitung der Leistungsphase 1-9 nach HOAI von Hochbau-
maBnahmen

* Projektbetreuung / Planung, Einholen von Angeboten, Beauftra-
gungen und Abrechnung von MaBnahmen des Bauunterhalts

e Erarbeitung und Erstellung von Raumprogrammen und Entwick-
lungsplanungen, sowie Erstellung von Kosten- und Nutzenanalyse

e Wahrnehmung der Aufgaben als Bauherrenvertretung

SPRECHEN SIE ,VERWALTUNG"? VERSTEHEN SIE , TECHNIK"?

e abgeschlossenes Fachhochschulstudium oder Bachelor auf dem
Gebiet der Architektur

* Kenntnisse in der Haushaltsplanung sowie Kostenkontrolle der
baulichen MaBnahmen wadre wiinschenswert

e gute Kenntnisse der EDV-gestlitzten Planungsmittel u.a. CAD-
Programme / Ausschreibungsprogramme (z.B. Allplan, ArchiCAD,
G&W California)

* Finsatzbereitschaft, Eigenverantwortung, Kommunikationsfahig-
keit, Konfliktlésungsfahigkeit

e Fihrerschein der Klasse B

WIR GEBEN (FAST) ALLES DAFUR, DASS SIE ZU UNS KOMMEN:
Bezahlung ist bei uns nicht alles, wir bieten zusétzlich zur Besol-
dungsgruppe 10 TVGD noch einen konjunkturunabhdngigen, re-
gionalen Arbeitsplatz und viele Méglichkeiten fiir Teilzeit- und Job-
sharing-Modelle an. Gonnen Sie sich auBerdem ein familien- und
lebensphasenbewusstes Arbeitsumfeld sowie ein breites Spektrum
an Fort- und Weiterbildungsangeboten - und selbstverstandlich
auch die Chancengleichheit aller Geschlechter.

INTERESSIERT?

Dann schicken Sie uns bitte lhre vollstdndigen Bewerbungs-
unterlagen bis zum 02.08.2020 Uber unsere Homepage
www.landkreis-fuerth.de/karriere.  Bewerbungsunterlagen
werden nach Abschluss des Verfahrens nicht zurlickgeschickt.
Schwerbehinderte Personen werden bei ansonsten im Wesent-
lichen gleicher Eignung bevorzugt berlicksichtigt.

FRAGEN?

Frau Neu oder Herr Egerer

stehen lhnen gerne

unter 0911/9773-1611 oder 1604
zur Verfigung.

A LandkreisFiirth ( ?"
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Urlaub bedeutet in erster Linie: Raus
aus dem Alltag, rein ins Vergnlgen,
Erholung pur flir Korper, Geist und
Seele. In der Tourismusregion Fran-
ken sollte das eigentlich kein Problem
sein. Da muss man gar nicht so weit
reisen. Wanderungen, gro3e wie klei-
ne Touren, Erlebnispfade mit Kindern
entdecken oder an heil3en Tagen ei-
nen der zahlreichen Seen zum Baden
oder zum Kanufahren genieR3en.

Der eine oder andere nutzt die Zeit
vielleicht lieber, um im und am Haus
neue Projekte anzugehen. Ganz nach
dem Motto: Wir bauen uns unser ei-
genes Sommerdomizil!

Auch mal Nichts tun! Das fordert ja
bekanntermal3en die Kreativitat. Des-
halb empfiehlt es sich auch einfach
mal alle Viere gerade sein zu lassen.
Wichtig ist, dass jeder seinen Weg
findet, sich gut zu erholen.

sportlich - familiar - stadtnah

Schnuppergolf - Platzreifekurs
"= los geht's!

"Machen Sie Urlaub vor der Haustire"

www.golfanlage-puschendorf.de - Forstweg 2 « 90617 Puschendorf « Tel.: 09101-7552

LORENZ FENSEL

JALOUSIEN - ROLLADEN - MARKISEN SEIT 1875

lhr prlvater Loungeberelch'

DIE SPEZlALn
MARKISE

g8y von Nova Hiippe.
Exklusiv & live zu sehen
in unserer Ausstellung.

auf unserer
Sonnenterrasse

in Stein

Gartenwelt Dauchenbeck e.K. -
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DAS AUSFLUGSZIEL FUR FAMILIENI
B

-~ [ sel
1974

WILDPARK
HUNDSHAUPTEN

GESCHENKTIPP:

Gutscheine und Tierpatenschaften -
diese kénnen auch online bestellt werden!

NATUR UND TIERE ERLEBEN ...

www.wildpark-hundshaupten.de

NS 2|

BIO ERLEBNISTAGE

29.August - 4. Oktober 2020

Alle Veranstaltungen in Ihrer Nahe auf = -:
www.bioerlebnistage.de % 45

I_VOLd ggid 0

Bayern Gkologischen Landbau

M {MQE — Bayerisches Staatsministerium fur s
nnnnnnn Ernahrung, Landwirtschaft und Forsten

Inh.: M. Dauchenbeck - MainstraRe 40 - 90768 Fiirth-Atzenhof
Gartenwelt Dauchenbeck GmbH & Co. KG - Inh.: C. Dauchenbeck & M. Dauchenbeck-Barth - Am Jakobsweg 15 (Hofackerweg) - 90547 Stein-Oberweihersbuch

\, 0911/97722-500 - Mo.-Sa. 9.00-18.00 - www.gartenwelt-dauchenbeck.de

f‘“'ﬁ‘;k Gartenwelt
jesepe. Dauchenbeck

wieder gedoffnet!
Mo. bis Sa.

9.00 -17.00

Folgen Sie uns:

®E



